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Článok I.

Úvodné ustanovenia
Školský poriadok materskej školy vydáva riaditeľka Materskej školy Ondrašovská 55 v súlade so zriaďovacou listinou v zmysle § 153 zákona č. 245/2008 Z.z. o výchove a vzdelávaní a o zmene niektorých zákonov . Školský poriadok je vypracovaný v súlade s príslušnými všeobecne záväznými právnymi predpismi a je súčasťou povinnej pedagogickej dokumentácie školy v súlade s § 11 ods.3 písm.n) školského zákona.
Článok II.

Práva a povinnosti detí a ich zákonných zástupcov, pravidlá vzájomných vzťahov a vzťahov s pedagogickými a ďalšími zamestnancami materskej školy.

/§144 Školského zákona/

Dieťa má právo na:

- rovnoprávny prístup k vzdelávaniu

- bezplatné vzdelanie v MŠ rok pred plnením povinnej školskej dochádzky

- vzdelanie v štátnom jazyku a v materinskom jazyku

- individuálny prístup rešpektujúci jeho schopnosti, možnosti a zdravotný stav

- úctu k jeho vieru vyznaniu, svetonázoru, národnostnej a etickej príslušnosti

- poskytovanie poradenstva a služieb spojených s výchovou a vzdelávaním

- výchovu a vzdelávanie v bezpečnom a hygienicky vyhovujúcom prostredí

- organizáciu výchovy a vzdelávania primeranú jeho veku, schopnostiam, záujmom, zdravotnému stavu a v súlade so základmi psychohygieny

- úctu k svojej osobe a na zabezpečenie ochrany proti fyzickému, psychickému a sexuálnemu násiliu

- právo na informácie týkajúce sa jeho osoby a jeho výchovno-vzdelávacích výsledkov

- rodič má právo získavať spätnú väzbu o svojom dieťati len od učiteľky lebo riaditeľky MŠ

Dieťa so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami má právo na výchovu s využitím špeciálnych foriem a metód, ktoré zodpovedajú jeho potrebám a na vytvorenie nevyhnutných podmienok, ktoré túto výchovu a vzdelávanie umožňujú. Deťom cudzincov s povoleným pobytom na území Slovenskej republiky a deťom žiadateľov a Slovákom žijúcim v zahraničí sa poskytuje výchova a vzdelávanie za takých istých podmienok ako občanom Slovenskej republiky.

Dieťa je povinné:

- neobmedzovať svojím konaním práva ostatných osôb zúčastňujúcich sa výchovy a vzdelávania

- dodržiavať školský poriadok materskej školy

- chrániť pred poškodením majetok materskej školy a majetok, ktorý využíva na výchovu a vzdelávanie

- pravidelne sa zúčastňovať na výchove a vzdelávaní

- konať tak, aby neohrozoval svoje zdravie a bezpečnosť, ako aj zdravie a bezpečnosť ďalších osôb zúčastňujúcich sa na výchove a vzdelávaní

- ctiť si ľudskú dôstojnosť ostatných detí a zamestnancov materskej školy

- mať osvojenú primeranú sebaobsluhu, poznať základné časti odevu a čiastočne sa vedieť obliecť a obuť

- rešpektovať pokyny zamestnancov materskej školy, ktoré sú v súlade so všeobecne záväznými právnymi predpismi, vnútornými predpismi a dobrými mravmi

Zákonný zástupca dieťaťa má právo:

- žiadať, aby sa v rámci výchovy a vzdelávania v materskej škole poskytovali deťom informácie a vedomosti vecne a mnohostranne v súlade so súčasným poznaním sveta a v súlade s princípmi a cieľmi výchovy a vzdelávania podľa školského zákona

- oboznámiť sa so vzdelávacím programom materskej školy a školským poriadkom, ktorý je zverejnený v skrátenej forme, poskytneme ho na požiadanie zákonného zástupcu dieťaťa

- byť informovaný o výchovno-vzdelávacích výsledkoch svojho dieťaťa

- na poskytnutie poradenských služieb vo výchove a vzdelávaní svojho dieťaťa

- zúčastňovať sa výchovy a vzdelávania po predchádzajúcom súhlase riaditeľky materskej školy

- vyjadrovať sa k vzdelávaciemu programu materskej školy prostredníctvom rady školy

Materská škola dbá na napĺňanie rodičovských práv a povinností zákonných zástupcov, t.j., že počas konania o rozvode a úprave výkonu rodičovských práv a povinností bude MŠ dbať o riadne napĺňanie rodičovských práv a povinností až do rozhodnutia súdu tak, ako to bolo do podania návrhu na rozvod manželstva a úpravu výkonu rodičovských práv a povinností k dieťaťu. MŠ bude zachovávať neutralitu vo svojich postojoch a vyjadreniach týkajúcich sa dieťaťa a že v prípade potreby poskytnú nezaujaté, vecné a objektívne stanovisko len súdu, ak si ho od MŠ písomne vyžiada. MŠ bude rešpektovať len rozhodnutie súdu alebo predbežné rozhodnutie súdu, ktorého zmyslom je dočasná úprava pomerov zákonných zástupcov vo vzťahu k starostlivosti o dieťa.
Zákonný zástupca dieťaťa je povinný:

- dodržiavať podmienky výchovno-vzdelávacej činnosti svojho dieťaťa určené školským poriadkom

- dbať na kultúrne a sociálne zázemie dieťaťa, rešpektovať jeho špeciálne výchovno-vzdelávacie potreby

- informovať materskú školu o zmene zdravotnej spôsobilosti jeho dieťaťa, jeho zdravotných problémoch alebo iných závažných skutočnostiach, ktoré by mohli mať vplyv na výchovu a vzdelávanie

- oznámiť do 7 pracovných dní dôvod neprítomnosti dieťaťa

- ak je neprítomnosť dieťaťa dlhšia ako 30 po sebe nasledujúcich dní, je zákonný zástupca povinný riaditeľke oznámiť dôvod neprítomnosti písomne a pri opätovnom nástupe predložiť vyhlásenie o bezinfekčnosti prostredia

- pravidelne uhrádzať príspevky v zmysle Všeobecne záväzného nariadenia mesta Liptovský Mikuláš.

- dodržiavať podmienky predprimárneho vzdelávania dieťaťa určené školským poriadkom

- s dieťaťom absolvovať diagnostické vyšetrenie, ak sa špeciálne výchovno-vzdelávacie potreby dieťaťa prejavia po jeho prijatí do MŠ a je potrebné zmeniť formu vzdelávania.
Materská škola bude dbať na napĺňanie práv a povinností zákonných zástupcov, t. j., že počas konania o rozvode a úprave výkonu práv a povinností zákonných zástupcov bude materská škola dbať o riadne napĺňanie práv a povinností zákonných zástupcov až do rozhodnutia súdu tak, ako to bolo do podania návrhu na rozvod manželstva a úpravu výkonu práv a povinností zákonných zástupcov k dieťaťu (napr. že každý zákonný zástupca má právo priviesť dieťa do materskej školy aj ho z nej vyzdvihnúť), všetci pedagogickí zamestnanci aj ostatní zamestnanci materskej školy počas prebiehajúceho konania o úprave výkonu práv a povinností zákonných zástupcov k dieťaťu budú zachovávať neutralitu vo svojich postojoch a vyjadreniach týkajúcich sa dieťaťa a  v prípade potreby poskytnú nezaujaté, vecné a objektívne stanovisko len súdu alebo inému, relevantnému úradu, ak si ho od materskej školy písomne vyžiada, a  obsah tohto písomného stanoviska neposkytnú ani jednému zákonnému zástupcovi, - rešpektovať, v prípade narušených vzťahov medzi zákonnými zástupcami, len rozhodnutie súdu alebo predbežné rozhodnutie súdu, ktorého zmyslom je dočasná úprava pomerov zákonných zástupcov vo vzťahu k starostlivosti o dieťa, t. j. materská škola bude rešpektovať to, že vykonateľnosť uznesenia o nariadení predbežného opatrenia nie je viazaná na jeho právoplatnosť, pretože toto uznesenie sa stáva právoplatné jeho doručením a márnym uplynutím lehoty na podanie odvolania; materská škola pritom rešpektuje skutočnosť, že aj napriek nariadeniu predbežného opatrenia rodičovské práva a povinnosti zostávajú zachované, - v prípade zverenia dieťaťa právoplatným rozhodnutím súdu do osobnej starostlivosti len jednému zo zákonných zástupcov, ktorý zastupuje dieťa v bežných veciach, poskytne informáciu o tom, že materská škola bude riešiť všetky záležitosti týkajúce sa dieťaťa výhradne so zákonným zástupcom, ktorý má dieťa v bežných veciach (napr. zabezpečenie krúžkovej činnosti atď.) zastupovať, - riešiť situácie, ak zákonní zástupcovia budú svojimi vyjadreniami, statusmi a komentármi na sociálnych sieťach znevažovať pedagogickú činnosť materskej školy, riadenie materskej školy a poškodzovať dobré meno materskej školy na verejnosti. Priestory materskej školy nie sú miestom, kde zákonný zástupca, ktorému dieťa nebolo zverené do osobnej starostlivosti, môže kedykoľvek navštevovať maloleté dieťa mimo súdom presne určeného dňa a času, obsiahnutého vo výroku rozhodnutia alebo súdom schválenej rodičovskej dohode, ak škola uvedenými dokumentmi disponuje, - priestory materskej školy môžu byť miestom styku s maloletým, avšak len v prípade, ak sa postupuje podľa súdneho rozhodnutia, v ktorom úpravu styku určí súd resp. podľa súdom schválenej rodičovskej dohody. Výkon práv a povinností vyplývajúcich zo školského zákona musí byť v súlade s dobrými mravmi a že nikto nesmie tieto práva a povinnosti zneužívať na škodu druhého dieťaťa, pretože v súlade s § 145 ods. 1 školského zákona sa práva ustanovené školským zákonom zaručujú rovnako všetkým deťom v súlade so zásadou rovnakého zaobchádzania vo vzdelávaní ustanovenou zákonom č. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchádzaní v niektorých oblastiach a o ochrane pred diskrimináciou a o zmene a doplnení niektorých zákonov (antidiskriminačný zákon) v znení neskorších predpisov.
 Pravidlá vzájomných vzťahov zákonných zástupcov detí s pedagogickými zamestnancami a ďalšími zamestnancami:
· vytvárať tvorivú atmosféru na udržiavanie dobrých medziľudských vzťahov, 

· uplatňovať iniciatívu , vzájomnú pomoc a ochotu,  

· uplatňovať toleranciu, rešpektovanie a úctu, 

·  asertívnym správaním predchádzať možnému vzniku stresových, konfliktných situácií,  

· prejavovať otvorenosť, konštruktívnosť pri riešení konfliktných, sporných situácií.
&144a 
Na podaniach týkajúcich sa výchovy , o ktorých sa rozhoduje v správnom konaní, sa vyžaduje podpis oboch ZZ, ak odsek 2 neustanovuje inak. Podpis oboch ZZU dieťaťa sa nevyžaduje ak:

Jednému z rodičov bol obmedzený alebo pozastavený výkon rodičovských práv a povinností vo veciach výchovy a vzdelávania, ak jeden z rodičov bol pozbavený výkonu rodičovských práv a povinností vo veciach výchovy a vzdelávania dieťaťa, alebo ak spôsobilosť jedného z rodičov na právne úkony bola obmedzená, ak jeden z rodičov nie je schopný zo zdravotných dôvodov podpísať sa, alebo vec neznesie odklad, zadováženie súhlasu druhého rodiča je spojené s ťažko prekonateľnou prekážkou a je to v najlepšom záujme dieťaťa. Rozhodnutia, ktoré sa týkajú výchovy a vzdelávania, vydané podľa Správneho poriadku sa doručujú obom ZZ. Ak je v podaní uvedená doručovacia adresa len jedného ZZ, nepovažuje sa to za nedostatok podania. Riaditeľka školy nie je povinná druhú doručovaciu adresu zisťovať a rozhodnutie sa doručuje len na známu doručovaciu adresu. Ak majú obaja ZZ rôznu doručovaciu adresu, rozhodnutie sa doručuje každému ZZ. ZZ sa môžu dohodnúť, že písomnosti podpisuje jeden ZZ a rozhodnutia sa doručujú iba jednému ZZ, ak písomné vyhlásenie o tejto skutočnosti doručia riaditeľovi školy. 
Príspevok na školné:

Zriaďovateľ v zmysle ustanovenia § 28 ods.5 školského zákona určuje výšku mesačného príspevku zákonného zástupcu na čiastočnú úhradu výdavkov za pobyt dieťaťa v materskej škole v zriaďovateľskej pôsobnosti mesta Liptovský Mikuláš: VZN - na základe ktorého sa upravuje príspevok na čiastočnú úhradu výdavkov v MŠ a to:

25 EUR
mesačne na dieťa s platnosťou od 1.1.2021 jednotne pre všetky deti. Príspevok sa neuhrádza za dieťa, pre ktoré je predprimárne vzdelávanie povinné.

Príspevok sa uhrádza do 10. dňa príslušného kalendárneho mesiaca. Príspevok sa môže uhradiť aj za viac mesiacov kalendárneho roka po dohode s riaditeľom školy.

Zákonný zástupca, ktorý záväzne prihlási dieťa na prázdninovú činnosť, je povinný uhradiť príspevok do 10. júna príslušného roka.

Zákonný zástupca dieťaťa písomne požiada riaditeľa príslušnej materskej školy o vrátenie príspevku za prázdninovú činnosť len v prípade, ak dieťa nenastúpilo na prázdninovú činnosť zo zdravotných dôvodov a po predložení lekárskeho potvrdenia do 30. septembra príslušného roka.

Zákonný zástupca je povinný rešpektovať, že počas pobytu v MŠ dieťa nesmie používať mobilné elektronické zariadenia, prostredníctvom ktorých dochádza k prenosu údajov k tretím osobám bez súhlasu osôb o ktorých sa údaje prenášajú.

Zákonný zástupca je povinný zdržať sa znevažujúcich vyjadrení, statusov a komentárov na sociálnych sieťach týkajúcich sa pedagogickej činnosti v materskej škole a riadenia MŠ.

Príspevok v MŠ sa neuhrádza za dieťa:

- ktoré absolvuje povinné predprimárne vzdelávanie

- ak zákonný zástupca predloží riaditeľke materskej školy doklad, že je poberateľom dávky v hmotnej núdzi

- ktoré je umiestnené v zariadení na základe rozhodnutia súdu

- ktoré má prerušenú dochádzku do materskej školy na viac ako 30 po sebe nasledujúcich dní z dôvodu choroby alebo rodinných dôvodov preukázateľným spôsobom. 

- ktoré nedochádzalo do MŠ v čase školských letných prázdnin alebo bola prerušená prevádzka zapríčinená zriaďovateľom alebo inými závažnými dôvodmi, bez možnosti zaradenia do inej náhradnej MŠ, v týchto prípadoch uhrádza zákonný zástupca pomernú časť príspevku.

Príspevok na stravovanie dieťaťa:

- v zmysle Všeobecne záväzného nariadenia Mesta Liptovský Mikuláš  o určení príspevkov od zákonných zástupcov detí v školských jedálňach pri materských školách v súlade s § 140 ods.9 Školského zákona činnosť v školských jedálňach sa uskutočňuje za čiastočnú úhradu nákladov spojených s činnosťou v školských jedálňach pri MŠ v zriaďovateľskej pôsobnosti mesta na jeden deň určený príspevok jednotne:

Celodenná strava: vo výške stravného limitu je 52 EUR
Z toho



desiata:
0,50 EUR





Obed:

1,20 EUR





Olovrant:
0,40 EUR





Réžia:

0,50 EUR

Príspevok, ktorý uhrádza zákonný zástupca dieťaťa je určený vo výške nákladov na nákup potravín v nadväznosti na odporúčané výživové dávky - § 140 ods. 10 školského zákona.

Príspevok sa uhrádza  do 5. dňa v kalendárnom mesiaci za celý mesiac na bankový účet školskej jedálne /zákonný zástupca vyplní prihlášku na stravovanie s číslom variabilného symbolu, pod ktorým bude platba za dieťa identifikovaná/.

Článok III.

Prevádzka a vnútorný režim materskej školy
Na predprimárne vzdelávanie v materskej škole sa prijímajú deti na základe písomnej žiadosti rodiča. Zákonný zástupca spolu so žiadosťou predkladá aj potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti dieťaťa, ktorého súčasťou je aj údaj o očkovaní. Ak sa do MŠ prijíma dieťa so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, Z.z k žiadosti predloží potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti od všeobecného lekára, vyjadrenie príslušného zariadenia výchovného poradenstva a prevencie a odporúčanie všeobecného lekára pre deti a dorast. Na rozdiel od potvrdenia o zdravotnej spôsobilosti, ktoré Z.z predkladá spolu so žiadosťou, písomné vyhlásenie o tom, že dieťa neprejavuje príznaky prenosného ochorenia a nemá nariadenú karanténu, Z.z. predkladá až po prijatí dieťaťa do MŠ  

· pred prvým vstupom dieťaťa do MŠ

· vždy po neprítomnosti dieťaťa v MŠ dlhšej ako 7 kalendárnych dní : vyhlásenie o bezinfekčnosti

Prijímanie detí so ŠVVP
Riaditeľ školy musí pred prijatím zvážiť, či má vytvorené vhodné podmienky – personálne, priestorové, materiálne na prijatie tohto dieťaťa, alebo či bude schopný takéto podmienky zabezpečiť v spolupráci so zriaďovateľom. Počet detí v triede po prijatí takého dieťaťa podľa §28 ods.12 školského zákona môže byť znížený najviac o dve za každé dieťa so ŠVVP. Dieťa so ŠVVP sa prijíma len na diagnostický pobyt podľa § 5 ods.14 písm.b) zákona č.596/2003. Riaditeľ vydáva rozhodnutie o prijatí a v ňom zároveň určí diagnostický pobyt podľa §59 ods.8 školského zákona. Rodičia sú povinní informovať MŠ o zmenách v zdravotnom stave dieťaťa alebo o iných závažných skutočnostiach, ktoré by mohli mať vplyv na priebeh výchovy a vzdelávania dieťaťa, po predchádzajúcom písomnom upozornení zákonného zástupcu pristúpia k vydaniu rozhodnutia:
· o prerušení dochádzky dieťaťa do MŠ z podnetu riaditeľa MŠ alebo  

· o predčasnom skončení predprimárneho vzdelávania, ak nejde o povinné PV z dôvodu, že MŠ nie je schopná, vzhľadom  na svoje podmienky, poskytnúť dieťaťu výchovu a vzdelávanie primerané druhu a stupňu jeho zdravotného znevýhodnenia.
Do MŠ sa prijímajú deti priebežne, počas šk. roka vtedy, ak je v MŠ voľná kapacita.
Žiadosť sa podáva v čase od 1.mája do 31.mája. Konkrétne miesto a čas podávania žiadostí určí zriaďovateľ po dohode s MŠ.
 Na predprimárne vzdelávanie sa prednostne prijímajú deti, pre ktoré je plnenie predprimárneho vzdelávania povinné.  Povinné predprimárne vzdelávanie v MŠ trvá jeden školský rok. Je určené pre dieťa, ktoré dosiahne 5 rokov veku do  31. augusta, ktorý predchádza začiatku školského roka, od ktorého bude dieťa plniť povinnú školskú dochádzku v ZŠ. PPV plní dieťa v obci, v ktorej má trvalý pobyt, teda v spádovej MŠ, ak Z.z nevyberie inú MŠ, do ktorej ho riaditeľ tejto MŠ prijme, ak je dostatok kapacít. Len v spádovej MŠ má takéto dieťa garantované prijatie, ak sa pre ňu Z.z rozhodne. Dieťa, ktoré navštevuje MŠ pred dovŕšením veku, od ktorého je PV povinné, sa plynulo stane dieťaťom plniacim povinné predprimárne vzdelávanie bez toho, aby jeho Z.z o to opakovane žiadal riaditeľa MŠ – teda bez novej žiadosti. Skutočnosť, že dané dieťa od určitého šk. roka plní povinné predprimárne vzdelávanie, sa vyznačí v osobnom spise dieťaťa.

Dieťa pokračujúce v povinnom predprimárnom vzdelávaní – ak dieťa po dovŕšení šiesteho roka veku nedosiahne školskú spôsobilosť, riaditeľ MŠ podľa §5 ods. 14 písm.f) zákona č. 596/2003 Z.z. rozhodne o pokračovaní plnenia povinného predprimárneho vzdelávania. Podkladom pre rozhodnutie riaditeľa MŠ vo veci pokračovania plnenia povinného predprimárneho vzdelávania je podľa §28a ods. 3 školského zákona vždy predloženie: 
· písomného súhlasu príslušného zariadenia výchovného poradenstva a prevencie
· písomného súhlasu všeobecného lekára pre deti a dorast
· informovaného súhlasu zákonného zástupcu
Riaditeľ MŠ vydáva rozhodnutie o prijatí alebo neprijatí dieťaťa do MŠ do 30. júna, ktorý predchádza školskému roku. Školským zákonom sa ustanovilo, že povinné predprimárne vzdelávanie môžu deti plniť aj individuálnou formou. Individuálne predprimárne vzdelávanie sa chápe ako ekvivalent plnenia povinného predprimárneho vzdelávania. Môže ho absolvovať dieťa, ktorého zdravotný stav mu neumožňuje plniť PPV v kmeňovej MŠ, zákonný zástupca o to požiada materskú školu – a to písomne  o povolenie individuálneho vzdelávania. Dieťa musí byť najskôr prijaté do kmeňovej MŠ, alebo už je dieťaťom kmeňovej MŠ. Ak pôjde o dieťa, ktorého zdravotný stav mu neumožňuje plniť PPV v kmeňovej MŠ a jeho zákonný zástupca požiada kmeňovú MŠ, do ktorej je dieťa vopred prijaté, o povolenie individuálneho vzdelávania, prílohou k žiadosti je písomný súhlas všeobecného lekára pre deti a dorast. Predprimárne vzdelávanie dieťaťa, ktorému bolo povolené individuálne vzdelávanie podľa § 28b ods. 2 písm. a) školského zákona, teda zo zdravotných dôvodov, bude zabezpečovať kmeňová MŠ v rozsahu najmenej dve hodiny týždenne. Výdavky spojené s individuálnym vzdelávaním znáša zákonný zástupca.
Nesplnenie povinnosti Z.z prihlásiť dieťa na plnenie povinného predprimárneho vzdelávania a tiež neospravedlnené vynechávanie predprimárneho vzdelávania sa s účinnosťou od 1. septembra 2021 podľa §5 ods. 16 zákona č. 596/2003 Z.z považuje za nedbanie o riadne plnenie PPV, ktoré môže vyústiť do uplatnenia inštitútu „osobitného príjemcu rodinných prídavkov“ podľa zákona č.600/2003 Z.z. Ak Z.z nebude dbať o riadne plnenie PPV, riaditeľ MŠ má povinnosť oznámiť obci a úradu práce, sociálnych vecí a rodiny podľa miesta trvalého pobytu konkrétne prípady, keď Z.z dieťaťa nedbá o riadne plnenie PPV.
Deti do jednotlivých tried na začiatku školského roka zaraďuje riaditeľka, spravidla podľa veku. Počas školského roka môže riaditeľka preradiť deti z jednotlivej triedy do druhej, ak to kapacita jednotlivých tried dovoľuje. Rodičovi v takomto prípade (preradenie počas školského roka) oznámi dôvod a termín preradenia riaditeľka osobne. Preradenie dieťaťa počas školského roka je v právomoci riaditeľky a jej rozhodnutie je konečné. Rozhodnutie o preradení sa písomne nevyhotovuje, zmena sa zaznačí v dokumentácii príslušných tried, ŠJ a v osobnom spise dieťaťa. 

Riaditeľka má právo žiadať v zmysle zákona č. 18 z roku 2018 – O ochrane osobných údajov osobné údaje o dieťati a ich zákonných zástupcov (meno, priezvisko, dátum narodenia, rodné číslo, adresu tel. číslo, číslo poisťovne). Zamestnanci sú povinní dodržiavať mlčanlivosť o deťoch, informácie nepodávať žiadnym cudzím osobám.
Riaditeľka materskej školy:



Lívia Krajčušková

V neprítomnosti poverená zastupovaním:

Ivana Tucsoková

Konzultačné hodiny:
streda od 11.00.hod. do 12.30.hod., kedykoľvek, po telefonickom dohovore

Prevádzka materskej školy: 

6.30. hod. – 16.00. hod.
Ostatní zamestnanci:

1. Ekonómka


Alena Janičinová
2. Vedúca školskej jedálne
Miriam Zárubová
3. Kuchárka


Iveta Kurajdová

4. Školníčka


Ivana Tomková
5. Kurič, údržbár


Igor Žiaran
6. Pedagogický asistent             Katarína Devečková
Organizácia tried a vekové zloženie detí:

1. trieda:
p.uč. Bc Michaela Vítková 
3-5 ročné deti



p. uč. Lucia Macíková
2. trieda:
p.uč. Ivana Tucsoková
4-6 ročné deti



p.riad. Lívia Krajčušková
                        PA: K. Devečková
Deti sa schádzajú od 6.30 hod. v malej triede. Po príchode ďalšej učiteľky o 7.00. hod. odchádzajú deti 4-6 ročné do svojej triedy. O 15.30. hod. sa deti zlučujú do malej triedy podľa zmennosti učiteliek.
Dochádzka detí do MŠ a ospravedlnenie v neprítomnosti
Zákonný zástupca privádza dieťa do materskej školy v ranných hodinách, spravidla do 8.00. hod. a osobne ho odovzdá učiteľke v triede. Spôsob dochádzky a spôsob jeho stravovania dohodne rodič s riaditeľkou alebo triednou učiteľkou.

Neprítomnosť dieťaťa a odhlásenie zo stravy oznámi rodič vopred alebo telefonicky alebo e-mailom, v deň neprítomnosti najneskôr do 6.35 hod.  na telefónnom čísle 044/5522958. Ak nestihne včas odhlásiť, môže si, ale len  prvý deň obed prísť vziať do obedára v čase od 11.45 do 12.30. hod. Ak sa tak nestane, uhrádza plnú stravnú jednotku, ktorú dieťa obvykle odoberá. Ospravedlnenie v neprítomnosti dieťaťa je povinný jeho Z.z oznámiť MŠ príčinu jeho neprítomnosti bez zbytočného odkladu.Za dôvod ospravedlniteľnej neprítomnosti dieťaťa sa uznáva podľa § 144 ods. 10 školského zákona najmä:
· Choroba

· Lekárom nariadený zákaz dochádzky do školy

· Mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky

· Náhle prerušenie premávky hromadných dopravných prostriedkov

· Mimoriadne udalosti v rodine

· Účasť dieťaťa na súťažiach

Pre dieťa plniace PPV: ak neprítomnosť trvá viac ako 7 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní a súhrnne počas mesiaca najviac 14 vyučovacích dní, neprítomnosť sa ospravedlňuje bez predloženia potvrdenia lekára. Po návrate do MŠ rodič vypisuje ospravedlnenku, ktorú mu dá triedny učiteľ. /Edupage/ 
Podľa § 7 ods. 7 Vyhlášky Ministerstva školstva SR č. 306/2008 Z.z o materskej škole v znení neskorších predpisov učiteľka MŠ môže odmietnuť prevzatie dieťaťa, ak zistí, že jeho zdravotný stav nie je vhodný na prijatie do MŠ. Ak dieťa ochorie v MŠ počas dňa, učiteľka zabezpečí jeho izoláciu od ostatných detí a kontaktuje zákonného zástupcu, ktorý si dieťa príde vyzdvihnúť. 

Po chorobe môže dieťa nastúpiť do MŠ aj v prípade, že má jednoduchú priesvitnú nádchu, občasný suchý dráždivý kašeľ, občasný vlhký kašeľ, ktorý môže pretrvávať aj 3 týždne.
V MŠ sa nepodávajú dieťaťu učiteľkou žiadne lieky ani sirupy!

Denný poriadok

Denný poriadok je súhrn noriem, podľa ktorých sa organizuje život detí v materskej škole. Rešpektuje vekové a individuálne osobitosti detí. 
K dispozícii je rodičom – je umiestnený na viditeľnom mieste pri vstupe do jednotlivých tried
Usporiadanie denných činností zabezpečuje:

- vyvážené striedanie činností

- dodržiavanie zásad zdravej životosprávy

- vytváranie časového priestoru na hru a edukačné aktivity

- dodržiavanie pevného stanoveného času na činnosti zabezpečujúce životosprávu.

V dennom poriadku sa striedajú:

- hry a hrové činnosti

- pohybové a relaxačné cvičenia

-pobyt vonku

- odpočinok

- činnosti zabezpečujúce životosprávu/osobná hygiena, stravovanie/
	ČAS
	ČINNOSTI

	6.30. hod.
	Otvorenie materskej školy

Hry a hrové činnosti podľa predstáv detí, edukačné aktivity

Ranný kruh – spoločná diskusia, navrhovanie aktivít

Pohybové a relaxačné cvičenia



	8.35. hod
	Osobná hygiena, DESIATA



	
	Edukačné aktivity

Pobyt vonku



	11.40. hod
	Osobná hygiena, OBED



	
	Osobná hygiena, odpočinok



	14.45.hod
	Osobná hygiena, OLOVRANT



	
	Hry a hrové činnosti

Krúžková činnosť

Koniec prevádzky MŠ


Preberanie detí

Dieťa od zákonného zástupcu preberá učiteľka, ktorá zaň zodpovedá od jeho prevzatia až po jeho odovzdanie zákonnému zástupcovi, alebo inej splnomocnenej osobe. Na prevzatie svojho dieťaťa z materskej školy môže zákonný zástupca písomne splnomocniť aj svoje maloleté dieťa, nie mladšie ako 10 rokov, alebo inú osobu, ktorá po prevzatí za dieťa zodpovedá. Tlačivo na splnomocnenie si vyžiada od riaditeľky materskej školy alebo si ho vytlačí na internetovej stránky MŠ. Všetky osoby, ktoré zákonný zástupca splnomocní pre preberanie dieťaťa z materskej školy, musia byť uvedené v splnomocnení, ktoré platí vždy v príslušnom školskom roku.
Po prevzatí dieťaťa rodičom v popoludňajších hodinách sa od zákonných zástupcov požaduje, aby po prevzatí dieťaťa z MŠ, opustili areál MŠ a nezostávali v ňom s deťmi naďalej sa hrať.
Službukonajúca učiteľka nesmie odviezť dieťa k sebe domov, ani ho odovzdať inej osobe ako je zákonný zástupca alebo ním písomne splnomocnená osoba. 

V prípade, ak má MŠ podozrenie, že zákonný zástupca opakovane preberá dieťa pod vplyvom alkoholu alebo iných omamných látok alebo ak sa u dieťaťa prejavia zmeny nasvedčujúce zanedbávaniu riadnej starostlivosti, bude MŠ po predchádzajúcom písomnom upozornení zákonného zástupcu, v rámci všeobecnej oznamovacej povinnosti vyplývajúcej z § 7 ods. 1 zákona č.305/2005 Z.z. o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele informovať o tejto skutočnosti príslušný Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny, oddelenie sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately. 

Pedagogický zamestnanec môže odmietnuť prevzatie dieťaťa počas ranného filtra ak zistí, že jeho zdravotný stav nie je vhodný na prijatie do materskej školy. Ak dieťa v materskej škole počas dňa ochorie, pedagogický zamestnanec zabezpečí jeho izoláciu od ostatných detí a informuje telefonicky zákonného zástupcu, ktorý si čo najskôr príde dieťa vyzdvihnúť.
Organizácia denných činností v materskej škole

Organizácia v šatni
Do šatne majú prístup zákonní zástupcovia a splnomocnené osoby v čase od 6.30. hod. do 8.00. hod. a od 14.45. hod. do 16.00. hod. Pred vstupom do šatne použijú ochranné návleky na obuv.

Za poriadok v skrinkách a vlastné hračky zodpovedá rodič, tiež za stále pripravené náhradné oblečenie pre prípad znečistenia a premočenia.

Za estetickú úroveň šatne zodpovedá učiteľka, za hygienu určený nepedagogický zamestnanec –upratovačka.

Učiteľka v mladšej vekovej skupine pomáha deťom pri prezliekaní  na pobyt vonku, aj po jeho ukončení spolu s nepedagogickou zamestnankyňou. V staršej vekovej skupine pomáha deťom učiteľka podľa potreby.

Oblečenie detí a obuv

Vhodné je pohodlné oblečenie podľa počasia/možné je deťom dávať na prezlečenie tepláky/. Odporúča sa pevná obuv /buď na suchý zips alebo šnurovacia/

Deti nesmú do materskej školy nosiť retiazky, prstene a iné ostré predmety kvôli bezpečnosti.

Všetky osobné veci musia byť podpísané, /fixkou na textil/
Organizácia v umyvárni

Každé dieťa má vlastný uterák, hrebeň a dieťa v 2. triede aj pohár a zubnú kefku. Za pravidelnú výmenu uterákov, čistenie hrebeňov a suchú podlahu zodpovedá príslušná prevádzková zamestnankyňa. Deti sa v umyvárni zdržiavajú za prítomnosti učiteliek, ktoré ich učia hygienickým návykom a sebaobsluhe. Za celkovú organizáciu pobytu detí v umyvárni, uzatvorenie vody, spláchnutie WC, vetranie a dodržiavanie príslušných hygienických a bezpečnostných predpisov zodpovedajú učiteľky príslušnej triedy a prevádzková zamestnankyňa. Rodičia nevstupujú do detskej umyvárne a nepoužívajú školské WC.

Organizácia pri jedle

Za kvalitu a predpísané množstvo stravy, hygienu a kultúru stolovania zodpovedá vedúca školskej jedálne. Zabezpečuje tiež zisťovanie počtu stravníkov. 
Za organizáciu a výchovný proces v jedálni zodpovedajú učiteľky. Vedú deti k osvojovaniu si základných návykov kultúrneho stolovania, uplatňujú individuálny prístup k deťom. Počas jedla nenásilne deti usmerňujú, podľa želania rodičov deti dokrmujú. Nenútia ich jesť.

Deti 3-4 ročné používajú pri jedle lyžicu, deti 4-5 ročné lyžicu a vidličku a deti 5-6 ročné používajú celý príbor.

Ak dieťa musí mať z objektívnych zdravotných dôvodov vylúčené zo stravy určité potraviny, je povinný podať u vedúcej školskej jedálne žiadosť o výnimku v stravovaní dieťaťa. K žiadosti, ktorá musí obsahovať osobné údaje dieťaťa, prikladá doklad od lekára, na ktorom budú potraviny, ktoré dieťa nesmie jesť.

Pitný režim – v priebehu celého dňa sa deťom podávajú tekutiny, ktoré si deti prinesú z domu vo fľaši a podľa potreby v priebehu dňa pijú.
Časový harmonogram podávania jedla:


Desiata:
1. trieda
8.40 – 8.55 hod.




2. trieda
8.50 – 9.10 hod.


Obed:

1. trieda
11.40 – 12.15 hod.




2. trieda
11.50 – 12.30 hod.


Olovrant:
1. trieda
14.45 – 15.00 hod.




2. trieda
14.50 – 15.00 hod.
Pobyt vonku

Pobyt vonku obsahuje edukačné a pohybové aktivity v rámci školskej záhrady alebo vychádzky. Uskutočňuje sa v každom  počasí. Výnimkou, kedy sa nemusí uskutočniť, sú nepriaznivé klimatické podmienky, silný nárazový vietor, mráz/-13C/. V jarných a letných mesiacoch sa pobyt vonku upravuje vzhľadom na intenzitu slnečného žiarenia tak, že deti vychádzajú vonku skôr, zdržujú sa v tieni. Pobyt vonku učiteľka premyslí a naplánuje tak, aby bol pre deti zaujímavý . Neodmysliteľnými činnosťami počas pobytu vonku sú tvorivé aktivity s pieskom, pohybové hry s loptou, športové a hudobno-pohybové hry, hry na dopravnom ihrisku, kreslenie kriedami na chodník atď. Učiteľka venuje deťom zvýšenú pozornosť, dodržiava požiadavky bezpečnosti a ochrany ich zdravia v zmysle všeobecne záväzných právnych predpisov a pokynov riaditeľky MŠ. Pred vstupom detí do záhrady alebo na terén mimo školskej záhrady skontroluje, či sa tam nenachádzajú nebezpečné predmety a preverí bezchybnosť športového náradia.
Odpočinok

Počas odpočinku dbá učiteľka na primerané oblečenie detí. Zabezpečí vetranie, ktoré neohrozí zdravie detí. Od odpočívajúcich detí neodchádza, individuálne pristupuje k deťom, ktoré nepociťujú potrebu spánku. Realizuje sa v závislosti od potrieb detí s minimálnym trvaním 30 minút. S deťmi je vhodné zvyšnú časť odpočinku venovať pokojnejším hrám a edukačným aktivitám, ako aj krúžkovej činnosti. Dĺžka odpočinku v jednotlivých triedach je uvedená v denných poriadkoch. Rodičia jeden krát mesačne perú obliečky svojho dieťaťa doma. Obliečky, ktoré sú viditeľne označené, používa  dieťa po celý pobyt v MŠ.
Organizácia krúžkovej činnosti

Záujmové krúžky sa realizujú pod vedením lektorov, ktorí sú spôsobilí vykonávať záujmové aktivity detí. Za obsah a kvalitu realizovania krúžkovej činnosti sú zodpovední kvalifikovaní lektori, ktorí na začiatku školského roka predložia riaditeľke školy na schválenie plán činnosti. Krúžková činnosť sa organizuje na základe informovaného súhlasu zákonného zástupcu.

Organizácia ostatných aktivít
Výlet sa organizuje na základe plánu práce školy a informovaného súhlasu zákonného zástupcu, najviac na jeden deň, s prihliadnutím na bezpečné, hygienické a fyziologické potreby detí a so zabezpečením teplého obeda. Pred uskutočnením zabezpečí triedna učiteľka prípravu a priebeh aktivity vrátane poučenia zúčastnených osôb a detí o bezpečnosti a ochrane zdravia na výlete. O tom vyhotoví písomný záznam, ktorý potvrdia všetky zúčastnené osoby svojím podpisom. Na výlety s deťmi sa môžu použiť hromadné dopravné prostriedky.

Riaditeľka písomne oznámi zriaďovateľovi organizovanie podujatia.
Úsporný režim materskej školy

Z dôvodu šetrenia finančných prostriedkov v prípade nízkej dochádzky detí do materskej školy alebo z dôvodu zvýšenej chorobnosti, riaditeľka môže rozhodnúť o spájaní tried. Nadbytok zamestnancov v takomto prípade rieši udelením náhradného voľna alebo čerpaním dovolenky.

V čase letných prázdnin je materská škola niekoľko týždňov zatvorená./ po dohode s rodičmi a so zriaďovateľom/ V tomto období vykonávajú prevádzkové zamestnankyne veľké upratovanie a pedagogické zamestnankyne si čerpajú dovolenku podľa plánu . Prerušenie prevádzky oznámi riaditeľka materskej školy zákonným zástupcom dva mesiace vopred /alebo hneď, ako to oznámi zriaďovateľ/ V čase hlavných prázdnin sa deti sústreďujú do materskej školy podľa harmonogramu prevádzky materských škôl mesta, ktoré určí zriaďovateľ. Poplatky sa uhrádzajú v mesiaci jún na kmeňovú materskú školu. 
Počas školských prázdnin v priebehu školského roka, v prípade zníženého počtu detí sa deti zlučujú v triede, ktorú určí riaditeľka MŠ a pedagogickí zamestnanci si čerpajú náhradné voľno alebo dovolenku. V čase školských prázdnin budú rodičia vyjadrovať svoj záujem o prevádzku MŠ a to záväzným prihlásením, resp. odhlásením svojho dieťaťa počas školských prázdnin – jesenných, vianočných, polročných, jarných a veľkonočných.  Pokiaľ záujem nepresiahne 13 detí, prevádzka bude z ekonomických dôvodov prerušená. 

 Riaditeľka MŠ vopred oznámi rodičom prerušenie prevádzky, ako aj náhradnú MŠ, ktorá je v tom čase v prevádzke. 
Vykonávanie pedagogickej praxe v materskej škole

Študentky stredných a vysokých škôl, ktoré majú záujem o vykonanie pedagogickej praxe počas školského roka, sa hlásia u riaditeľky materskej školy.

Riaditeľka školy zabezpečí:

- poučenie študentky o BOZP na pracovisku, o čom bude vypracovaný písomný záznam s podpismi poučených

- oboznámi študentky so školským poriadkom materskej školy a školskou dokumentáciou

- zaradí študentku do triedy

Poskytovanie poradenskej činnosti 

Poradenskú činnosť spojenú s výchovou a vzdelávaním poskytujú len zákonnému zástupcovi dieťaťa triedne učiteľky, konzultačné hodiny je možné dohodnúť podľa potreby, záujmu a závažnosti riešeného problému. Komplexné slovné hodnotenie detí s portfóliami (analýza produktov učenia sa – fotky, kresby, výtvory...) a diagnostickými výstupmi realizujú triedne učiteľky jedenkrát v roku. Konkrétny termín aj organizačné zabezpečenie konzultácií určí triedna učiteľka.  

Sťažnosti a oznámenia sa evidujú a riešia podľa Smernice na vybavenie sťažností v MŠ Ondrašovská 55, LM zo dňa 2.9.2013. Konzultácie sú spravidla ústne, avšak pokiaľ rodič prejaví záujem, je vyhotovená v písomnej forme. Pedagogickí zamestnanci okrem konzultácií môžu rodičom odporúčať pedagogickú literatúru, školenia a iné vhodné informácie z oblasti pedagogického pôsobenia na dieťa. 
Prerušenie dochádzky, predčasné skončenie predprimárneho vzdelávania
Riaditeľ materskej školy môže rozhodnúť o predčasnom skončení predprimárneho vzdelávania, ak nejde o povinné predprimárne vzdelávanie a rozhodol tak po predchádzajúcom písomnom upozornení zákonného zástupcu. 
Dôvody ukončenia predprimárneho vzdelávania: 

· Zákonný zástupca dieťaťa opakovane porušuje podmienky predprimárneho vzdelávania svojho dieťaťa určené školským poriadkom.
· Zákonný zástupca neposkytol materskej škole pravdivé informácie o zdravotnej spôsobilosti svojho dieťaťa, jeho zdravotných problémoch alebo iných závažných skutočnostiach, ktoré majú vplyv na výchovu a vzdelávanie jeho dieťaťa a ostatných detí zúčastňujúcich sa na predprimárnom vzdelávaní.
· Zákonný zástupca neinformuje materskú školu o zmene zdravotnej spôsobilosti dieťaťa, jeho zdravotných problémoch alebo iných závažných skutočnostiach, ktoré majú vplyv na priebeh výchovy a vzdelávania dieťaťa a ostatných detí zúčastňujúcich sa na predprimárnom vzdelávaní.

· Zákonný zástupca odmietne s dieťaťom absolvovať odborné vyšetrenia, ak sa špeciálne výchovno-vzdelávacie potreby dieťaťa objavia po jeho prijatí do materskej školy a je potrebné zmeniť formu vzdelávania dieťaťa podľa §108 ods.1 školského zákona.

· Predčasné skončenie predprimárneho vzdelávania odporučí všeobecný lekár pre deti a dorast alebo lekár špecialista.

· Predčasné skončenie predprimárneho vzdelávania odporučí príslušné zariadenie výchovného poradenstva a prevencie.

· Všetko platí v prípade, že dieťa neplní povinné predprimárne vzdelávanie.

Rozhodnutie o prerušení dochádzky /platí pre dieťa, ktoré neplní povinné predprimárne vzdelávanie/môže vydať riaditeľ materskej školy podľa §5 ods.14 písm.c) zákona 596/2003 Z.z od 1.januára 2021 aj bez predchádzajúcej žiadosti zákonného zástupcu, ak na to budú existovať dôvody, teda aj v čase pred uplynutím adaptačného alebo diagnostického pobytu dieťaťa. Ak nastanú dôvody, pre ktoré z rozhodnutia riaditeľa materskej školy bude potrebné na určité obdobie prerušiť dochádzku do materskej školy, tak riaditeľ po predchádzajúcom písomnom upozornení zákonného zástupcu na túto možnosť, vydá rozhodnutie o prerušení dochádzky v termíne od – do /uvedie konkrétne dátumy/ Vydaním rozhodnutia o prerušení dochádzky sa vytvára priestor na eliminovanie dôvodov, ktoré viedli k prerušeniu dochádzky, na absolvovanie odborných vyšetrení, na ukončenie špeciálnopedagogickej diagnostiky atď. Riaditeľ MŠ môže na miesto dieťaťa, ktoré má prerušenú dochádzku prijať iné dieťa, pričom v rozhodnutí o prijatí uvedie, že toto dieťa prijíma na čas od – do – čas musí byť totožný s časom prerušenej dochádzky dieťaťa. Ak zákonný zástupca chce, aby jeho dieťa, ktoré je prijaté do materskej školy na miesto dieťaťa s prerušenou dochádzkou, pokračovalo v plnení predprimárneho vzdelávania, musí podať novú žiadosť o prijatie dieťaťa do materskej školy a spolu s ňou predložiť aj potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti a to v časovom predstihu najneskôr 2 týždne pred uplynutím času, ktorý má uvedený v rozhodnutí o prijatí počas prerušenia dochádzky. Taký istý postup je aj pri individuálnom povinnom plnení predprimárneho vzdelávania dieťaťa na základe žiadosti zákonného zástupcu, kedy kmeňová materská škola zabezpečuje najmenej dve hodiny týždenne, alebo 2krát ročne vo februári a v júni  dieťa preskúša.
Prerušenie dochádzky zo strany zákonného zástupcu – najneskôr 2 týždne pred uplynutím času písomne oznámi riaditeľovi materskej školy, či jeho dieťa bude po uplynutí tohto času pokračovať v predprimárnom vzdelávaní v materskej škole

Článok IV
Podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí a ich ochrany pred sociálno-patologickými javmi, diskrimináciou alebo násilím
1. Za vytvorenie bezpečných a hygienických podmienok na predprimárne vzdelávanie zodpovedá riaditeľka.
2. Za bezpečnosť a ochranu zdravia dieťaťa zodpovedajú pedagogickí zamestnanci materskej školy od prevzatia dieťaťa až po jeho odovzdanie zákonnému zástupcovi alebo ním splnomocnenej osobe.
3. Za dodržiavanie hygienických a bezpečnostných predpisov v priestoroch materskej školy a ochranu zdravia detí zodpovedajú aj prevádzkoví zamestnanci, a to v rozsahu im určenej pracovnej náplne.
4. V zmysle Dohovoru o právach dieťaťa sú učitelia povinní zabezpečovať aktívnu ochranu detí pred sociálno-patologickými javmi, monitorovať zmeny v správaní detí a v prípade dôvodného podozrenia z fyzického alebo psychického týrania či ohrozovania mravného vývinu dieťaťa bezodkladne riešiť problém v spolupráci s vedením školy, prípadne s príslušným zariadením výchovného poradenstva a prevencie, kontaktovať príslušný odbor sociálnych vecí, pediatra a príslušné oddelenie policajného zboru.
5. Učiteľka materskej školy je zodpovedná za vytvorenie príjemnej a tvorivej atmosféry v materskej škole, ochranu psychického zdravia dieťaťa, nepoužíva voči nemu telesné tresty ani neprimerané inhibičné metódy výchovy.
6. Materská škola pri výchove a vzdelávaní a pri činnostiach súvisiacich s výchovou a vzdelávaním:
a. prihliada na základné fyziologické potreby detí,
b. vytvára podmienky na zdravý vývin detí a na predchádzanie sociálno-patologických javov,
c. poskytuje nevyhnutné informácie na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí.
7. Podľa § 24 ods. 6 zákona č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov môže byť v MŠ umiestnené len dieťa, ktoré:
a. je spôsobilé na pobyt v kolektíve,
b. neprejavuje príznaky prenosného ochorenia,
c. nemá nariadené karanténne opatrenie.
7. Elektrické spotrebiče, vypínače, zásuvky a elektrická inštalácia musia byť zabezpečené proti možnosti použitia deťmi.
8. V problematike bezpečnosti a ochrany zdravia pri vychádzkach, počas krúžkovej činnosti, pri činnostiach, ktoré sa vykonávajú ako súčasť výchovno-vzdelávacej činnosti materskej školy a ktoré si vyžadujú zvýšený dozor (plavecký výcvik, lyžiarsky výcvik, škola v prírode, výlety a exkurzie), pri preprave dopravnými prostriedkami a pri organizovaní školských akcií sa postupuje podľa § 7 vyhlášky Ministerstva školstva, vedy výskumu a športu SR č. 306/2008 Z. z. o materskej škole v znení vyhlášky č. 308/2009 Z. z. a vyhlášky č. 438/2020 Z. z.
9. Učiteľka je povinná zapísať úraz, ku ktorému došlo počas výchovno-vzdelávacej činnosti a pri činnostiach organizovaných školou do evidencie školských úrazov.
10. V prípade úrazu, ktorý ohrozuje život dieťaťa, učiteľka požiada o privolanie rýchlej zdravotnej pomoci a zákonných zástupcov ktorúkoľvek zamestnankyňu a súčasne dáva dieťaťu prvú pomoc. Ak je potrebné ošetrenie v nemocnici, službukonajúca učiteľka sprevádza dieťa až do príchodu zákonného zástupcu. Úraz zaznamená v zošite úrazov a lekársku správu odovzdá zákonnému zástupcovi dieťaťa.
11. V oblasti registrovaných a neregistrovaných školských úrazov materská škola postupuje podľa metodického usmernenia č. 4/2009-R z 11. februára 2009 k zavedeniu jednotného postupu škôl, školských zariadení a vysokých škôl pri vzniku registrovaného školského úrazu a pri evidencii nebezpečných udalostí, ktorou sa upresňuje postup zamestnancov MŠ pri vyšetrení, evidencii a registrácii školského úrazu a nebezpečnej udalosti.
12. Poverený zamestnanec materskej školy je povinný do 7 kalendárnych dní od vzniku každého školského úrazu zaevidovať ho prostredníctvom webovej aplikácie ÚR (MŠVVŠ SR) 1-01 sledujúcej štatistiku úrazovosti na školách.
13. Záznam o registrovanom školskom úraze dostanú: zákonný zástupca dieťaťa, škola, technik BOZP, poisťovňa, v ktorej má škola vybavené úrazové poistenie detí. Vo veci finančného odškodnenia školského úrazu od poisťovne ďalej koná riaditeľka školy v spolupráci so zákonným zástupcom dieťaťa.
14. Materská škola uplatňuje nasledovné opatrenia proti šíreniu legálnych a nelegálnych drog:
primeranou formou informovať deti o existencii legálnych a nelegálnych drog a ich mimoriadne negatívnych účinkoch na zdravie človeka,
viesť deti k zdravému životnému spôsobu, rozlišovaniu zdravých a nezdravých návykov pre život a zdravie,
v prevencii využívať vhodnú a dostupnú literatúru a preventívne výukové programy zakomponované do plánov práce každej triedy,
poskytovať deťom dostatok podnetov a možností realizácie prostredníctvom rôznych aktivít, a tým viesť k plnohodnotnému životu, kde by legálne či nelegálne drogy nemali svoje miesto,
zabezpečiť v celom areáli školy prísny zákaz fajčenia,
dbať na to, aby sa do budovy nedostali žiadne nepovolané osoby, a tým zamedziť možnosti zlých vonkajších vplyvov na deti,
učiteľky sa budú zúčastňovať na školeniach s touto tematikou, prípadne študovať literatúru a ostatné materiály s tematikou drog a ich šírenia,
v prípade podozrenia na šírenie legálnych a nelegálnych drog v prostredí materskej školy bezodkladne informovať kompetentných (riaditeľku a zástupkyňu), ktorí vykonajú okamžité opatrenia.
Opatrenia v prípade pedikulózy:

Pedikulóza je prenosné parazitárne ochorenie, ktoré spôsobuje parazit – voš detská, hlavová. Tá sa šíri hlavne v kolektívoch pri priamom kontakte a prostredníctvom rôznych predmetov – hrebene, uteráky, šále.

Preventívne povinnosti školy:

- zabezpečiť informovanosť všetkých zákonných zástupcov detí navštevujúcich školu, o prevencii výskytu vši v zariadení a ich povinnostiach

- zodpovednosť za dodržiavanie hygienických zásad v rodine, dodržiavanie osobnej hygieny

- častá výmena posteľnej bielizne

- pranie a dezinsekcia čiapok, šatiek, šálov, hrebeňov

- pravidelné prehliadky vlasov detí

- poslať dieťa do kolektívneho zariadenia bez vší a hníd

- ihneď informovať triedneho učiteľa, vedenie školy o výskyte vší

Návrh odporúčaní postupu pri podozrení na výskyt prenosného parazitárneho ochorenia:

- pri akomkoľvek podozrení učiteľky na možný výskyt vší oznámiť túto skutočnosť vedeniu školy a zákonnému zástupcovi dieťaťa

- učiteľka zákonnému zástupcovi odporučí navštíviť príslušného všeobecného lekára za účelom potvrdenia diagnózy a podľa jeho pokynov zabezpečí odvšivavenie dieťaťa. Zároveň ho požiada o vypratie posteľnej  a osobnej bielizne pri vysokých teplotách, vyžehliť.

- dezinsekcii je nutné podrobiť aj predmety, ktoré prišli do styku s vlasovou časťou hlavy a to vyvarením, postriekaním insekticídnym prípravkom na lezúci hmyz, nechať ich dôkladne vyvetrať, vystaviť účinkom slnečného žiarenia

- vedenie školy zabezpečí do 48 hodín informovanie všetkých zákonných zástupcov, že v škole sa vyskytli vši

- vykonať dezinsekciu v rovnakom čase v celom kolektíve, v ktorom bol výskyt vší zistený

- zopakovať dezinsekciu po 8 -14 dňoch na zaistenie spoľahlivého účinku

- učiteľka v detskom kolektíve následne vykonáva preventívne opatrenia a to priebežným sledovaním charakteristických prejavov možného výskytu vší u ďalších detí

- opätovný nástup dieťaťa do kolektívu je možný iba po predložení potvrdenia od lekára, že dieťa je spôsobilé pre opätovný návrat do kolektívu

Článok V.
Podmienky zaobchádzania s majetkom školy

1. Pri každom svojvoľnom poškodení alebo zničení majetku materskej školy sa bude požadovať úhrada od zákonného zástupcu dieťaťa, ktoré poškodenie spôsobilo. Vzťahuje sa to aj na splnomocnenú osobu, ktorá prichádza do materskej školy pre dieťa.

2. Pokiaľ škoda vznikla nedostatočným dozorom učiteľky nad dieťaťom, náhrada školy sa od zákonných zástupcov dieťaťa nebude požadovať.

3. Brána a vchod do budovy MŠ sú uzamknuté. Kľúče majú všetci zamestnanci materskej školy. V priebehu prevádzky MŠ je budova uzamknutá, pri vchode sa nachádza zvonček do jednotlivých tried. Za uzamknutie zodpovedá školníčka.

4. Pri odchode z triedy je učiteľka povinná prekontrolovať uzatvorenie okien, dverí. Popoludní, po skončení prevádzky v triede je učiteľka povinná odložiť didaktickú techniku, vybrať je z elektrickej siete.

5. Jednotliví zamestnanci zodpovedajú za inventár v rozsahu uvedenom v dohode o hmotnej zodpovednosti. Ďalšie práva a povinnosti súvisiace s ochranou majetku si zamestnanci plnia v zmysle popisu práce

6. Osobné veci si zamestnanci odkladajú na určené uzamykateľné miesto.

7. Po ukončení prevádzky materskej školy všetky priestory skontroluje a budovu aj bránu uzamkne školníčka. 

Časť IV.
Záverečné ustanovenia
1. Školský poriadok je platný a účinný dňom jeho vydania riaditeľkou školy.
2. Školský poriadok je zverejnený na verejne prístupnom mieste v škole – nástenke v šatni
3. Školský poriadok je záväzný pre všetkých zamestnancov materskej školy, pre deti prijaté na predprimárne vzdelávanie, adaptačný alebo diagnostický pobyt dieťaťa a ich zákonných zástupcov. Uvedený okruh osôb je povinný sa ním riadiť. V prípade porušenia pravidiel školského poriadku bude podľa miery závažnosti vyvodená zodpovednosť s možnosťou prijatia sankcií, na ktorých udelenie bude dotknutá osoba vopred upozornená.
4. Vydaním tohto školského poriadku sa ruší prechádzajúci školský poriadok platný odo dňa 2.9.2021 a to vrátane všetkých jeho dodatkov.
5. So školským poriadkom sú preukázateľným spôsobom (vlastnoručným podpisom na podpisovom hárku, ktorý tvorí prílohu č. 1 školského poriadku) oboznámení všetci zamestnanci materskej školy. Podpisový hárok je súčasťou každej zmeny školského poriadku vykonanej formou dodatku.
6. So znením školského poriadku sú vhodným spôsobom oboznámené aj deti navštevujúce materskú školu.
7. O vydaní a obsahu školského poriadku riaditeľka materskej školy informuje zákonných zástupcov detí na schôdzi rodičovského združenia.
8. Tento školský poriadok možno meniť len prostredníctvom príslušných dodatkov, ktoré sú číslované v chronologickom poradí podľa vydania a pred ich vydaním sú prerokované v rade školy a pedagogickej rade.
9. Neoddeliteľnou súčasťou školského poriadku sú tieto prílohy:
a. Príloha č. 1: Podpisový hárok – oboznámenie sa zamestnancov MŠ so školským poriadkom.
b. Príloha č. 2: Fotokópia dokladu o schválení času prevádzky materskej školy zriaďovateľom, ktorý určila riaditeľka materskej školy a ktorý bol prerokovaný aj so zákonnými zástupcami.
 
Zoznam všeobecne záväzných právnych predpisov, iných predpisov a ďalších zdrojov, ktoré boli použité pri vypracovaní školského poriadku:
Dohovor o právach dieťaťa (oznámenie FMZV č. 104/1991 Zb.) Dostupné z: https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/ministerstvo/narodne-koordinacne-stredisko/dohovor-pravach-dietata.pdf
Dohovor OSN o právach osôb so zdravotným postihnutím. Dostupné z: https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/uvod/legislativa/socialna-pomoc-podpora/dohovor-osn-pravach-osob-so-zdravotnym-postihnutim-opcny-protokol-sk-aj.pdf
Zákon č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov
Zákon č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov
Zákon č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov
Zákon č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov
Zákon č. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchádzaní v niektorých oblastiach a o ochrane pred diskrimináciou a o zmene a doplnení niektorých zákonov (antidiskriminačný zákon) v znení neskorších predpisov
Vyhláška MŠ SR č. 330/2009 Z. z. o zariadení školského stravovania
Vyhláška Ministerstva školstva, vedy výskumu a športu SR č. 306/2008 Z. z. o materskej škole v znení vyhlášky č. 308/2009 Z. z. a vyhlášky č. 438/2020 Z. z. Dostupné z: https://www.slov-lex.sk/static/pdf/2008/306/ZZ_2008_306_20210101.pdf
Metodické usmernenie č. 4/2009-R z 11. februára 2009 k zavedeniu jednotného postupu škôl, školských zariadení a vysokých škôl pri vzniku registrovaného školského úrazu a pri evidencii nebezpečných udalostí. (online) (cit. 12. 05. 2021) Dostupné z: https://www.minedu.sk/metodicke-usmernenie-c-42009-r-z-11-februara-2009-k-zavedeniu-jednotneho-postupu-skol-skolskych-zariadeni-a-vysokych-skol-pri-vzniku-registrovaneho-skolskeho-urazu-a-pri-evidencii-nebezpecnych-udalosti/ 

Všeobecne záväzné nariadenie Mesta Liptovský Mikuláš  o výške príspevku za pobyt dieťaťa v materskej škole, výške príspevku na čiastočnú úhradu nákladov na činnosť školskej jedálne
Manuál Predprimárne vzdelávanie detí (spracované podľa právneho stavu účinného od 1. januára 2021). 60 strán. Materiál MŠVVaŠ SR, ktorý je schválený pod číslom 2021/9804:1-A2110. (online) (cit. 12. 05. 2021) Dostupné z: https://www.minedu.sk/data/att/19433.pdf
Vypracovanie školského poriadku v materskej škole. 8 strán. Materiál MŠVVaŠ SR, ktorý je schválený pod číslom 2016-15223/19692:1-10A0. Úprava materiálu podľa právneho stavu platného od 01. 01. 2021 je schválená pod číslom: 2021/9805:1-A2110. (online) (cit. 12. 05. 2021) Dostupné z: https://www.minedu.sk/data/att/19514.pdf
 

Zrušovacie ustanovenie – Vydaním tohoto Školského poriadku sa ruší predchádzajúci ŠP aj so všetkými jeho dodatkami.
Príloha č. 1
Svojím podpisom potvrdzujem, že som sa oboznámil/a so školským poriadkom vydaným dňa 01.09.2024  a zaväzujem sa k jeho dodržiavaniu..
	Titul, meno a priezvisko
	Podpis

	1. Lívia Krajčušková
	 

	2. Ivana Tucsoková
	 

	3. Lucia Macíková
	 

	4. Bc. Michaela Vítková
	 

	5. Iveta Kurajdová
	 

	6. Ivana Tomková
	 

	7. Alena Janičinová
	

	8. Miriam Zárubová
	

	9. Igor Žiaran
	

	10. Mgr. Jana Lacová - ZUČ
	

	11.  Sára Bobuľová - CVŠ
	

	12. Katarína Devečková
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